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Ω2019/10/31 ïjQÉàH
وجوب   -  Ôالتعي اإعادة  ²ظر  �شامية  اأوامر  وجود   -  Ôالتعي اإعادة   - موظف 

المتثال لها وتطبيقها . 
اأو   ,  Ôا«وظف  Ôتعي اإعادة  حظر  مقت�شاه  عاما  اأ�شلا  ال�شامية  الأوامر  قررت 
تقفيزهم عدة درجات , اأو تعديل درجاتهم ا«الية التي ي�شغلونها - اأجازت ا�شتثناء 
الأولى منهما: هي الÍقيات العتيادية لدرجة مالية   , Ôعلى ذلك الأ�شل حالت
 µ والتي   , درجات  عدة  التقفيز  حظر  من  ا«�شتثناة  ا¹الة  وهي   , فقط  واحدة 
وقفها ®وجب الأوامر ال�شامية , اأما الثانية: فتتعلق باإعادة التعيÔ الذي يتم وفقا 
للموؤهل الدرا�شي - موؤدى ذلك - عدم جواز تعديل الدرجة ا«الية باأي طريقة كانت 
�شواء اأكانت بطريق التعيÔ ¶ غÓ اأدنى الوظائف اأم الÍقية اأم باأي طريقة من 
ا«خاطبة  الوحدات  اأثر ذلك ولزمه - يجب على جميع   - الوظائف  طرق �شغل 
بهذه الأوامر اللتزام ب�شحيح م�شمونها , وعدم اºروج على مقت�شياتها , «ا لها 
من طبيعة ملزمة ل يقف حدها عند الأحكام الواردة ¶ قانون اºدمة ا«دنية , 
بل تتعداها لت�شل اإلى ما تقرره الت�شريعات اºا�شة من تنظيم م�شتقل للوظائف 

الواردة فيها - تطبيق . 
 ,  …………  ïjQÉàH  …………  : رقـــم  الكتـاب  اإلـى   فبالإ�شـارة 
مدى  حول   Èالقانو بالراأي  الإفادة  طلب  ب�شاأن   .…………… ا«وافق 
……………. ¶ وظيفة رئي�ص قطاع الهند�شة  تعار�ص تعيÔ الفا�شل � 
بالدرجة اºام�شة ¶ الهيئة العامة  ……………. مع فتوى وزارة ال�شوؤون 

  .  Ω2016  .……………  ïjQÉàH  .…………… : ºbQ á«fƒfÉ≤dG
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وتتلخ�ص وقائع ا«و�شوع -ح�شبما يبÔ من الأوراق- ¶ اأن ا«عرو�شة حالته 
اإلكÍونيــات بالهيئــة  1991/12/2م ¶ وظيفــة مهنــد�ص  تــم تعيينــه بتاريـخ 
 ≈dEG  Ω2010/1/5  ¶ ترقية  اآخر  على  ح�شل  وقد   ,  .…………… العامة 

وظيفة رئي�ص م�شاعد لقطاع الهند�شة للعمليات الهند�شية بالدرجة ال�شاد�شة . 
وتذكرون اأنه بتاريخ 2016/10/10م خاطبت الهيئة العامة  ……………. 
قطاع  رئي�ص  وظيفة   ¶ حالته  ا«عرو�شة   Ôلتعي  .……………  IQGRh
الهند�شة بالدرجة اºام�شـة , وقــد وافقـت وزارة اºدمـة ا«دنيـة علـى ذلـك , 
العملية  اËºة  لديه  وتتوفر   , �شنوات  ثلاث   )3� البينية  ا«دة  اأكمل  اأنه  باعتبار 
(27( �شبعة وع�شرون �شنة , مع الأخذ ¶ العتبار قرارات ¿ل�ص اºدمة ا«دنية 
¶ هذا ال�شاأن , وعلى اإثر موافقة وزارة اºدمة ا«دنية , اأ�شدرت الهيئة العامة  
 Ôبتعيـ  )  .………  )  ºbQ  QGô≤dG  Ω2016/11/16  ïjQÉàH  .……………
ا«عرو�شــة حالـته رئيـ�شا لقطــاع الهند�شــة بالدرجـــة اºام�شـــة , وبتاريـــخ 
30 / 1/ 2017م خاطبت الهيئة وزارة  ……………. لعتماد الدرجة ا«الية 
ا«�شار اإليها ¶ نظام ا«وارد الب�شرية , باعتبار اأن العتماد ا«ا¾ للدرجة متوفر 

®وازنة الهيئة باعتبار اأن الدرجة �شاغرة ®خ�ش�شاتها ا«الية . 
  .  ..…………… اأفادت ®وجب خطابها  ا«الية  اأن وزارة  وتذكرون 
فتوى  اإلى  ا�شتنادا   .…………… العامة  الهيئة  ا«وافقة على طلب  بتعذر 
وزارة ال�شوؤون القانونية ا«�شار اإليها التي خل�شت اإلى عدم �شحة ا�شتمرار بع�ص 
 QGó`°UEÉH 2013 /78 الوحدات ا¹كومية ا«خاطبة باأحكـام ا«ر�شـوم ال�شلطانـي رقـم
جدول الدرجات والرواتب ا«وحد للموظفÔ العمانيÔ بالدولة ¶ ربط الÍقية 

الوظيفية ®نح الدرجة ا«الية عن طريق التقفيز لعدة درجات . 
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خطابها  ®وجب  اأفادت   .…………… العامة  الهيئة  اأن  وت�شÓون 

قرار  اإلى  ا�شتنادا  جاء  حالته  ا«عرو�شة   Ôتعي اأن   .……………  yا«وؤر

اºا�شة  الطبيعة  ذات  الوظائف  بتحديد   )2011  /  8)  ºbQ  á«fóŸG  áeóÿG  ¢ù∏›

 ójóëàH  (2011  /2� رقم  القرار  واإلى   ,  Ôالتعي عند  الإعلان  �شرط  من  ا«�شتثناة 

�شوابط التعيÔ ¶ غÓ اأدنى الوظائف , واإلى موافقة وزارة اºدمة ا«دنية , واأن 

ا«عرو�شة حالته ترجع اأقدميته ¶ درجته ا¹الية اإلى عام 2010م واأنه ل يزال ¶ 

انتظار الÍقية , اإلى جانب اأن تعيينه ¶ وظيفة رئي�ص قطاع الهند�شة �شيقلل من 

 ≈àMh Ω2014 التكلفة ا«الية , باعتبار اأنه مكلف باأعمال قطاع الهند�شة منذ العام

نهاية العام 2016م , ويتقا�شى نظÓ تكليفه � 25 %( من راتبه الأ�شا�شي . 

 . Èواإزاء ما تقدم , تطلبون الإفادة بالراأي القانو

ال�شادر  للدولة  الأ�شا�شي  النظام  من   )41� ا«ادة  باأن  نفيد   , ذلك  على  وردا 

الدولة  رئي�ص  "ال�شلطان   : اأنه  على  ن�شت  قد   96/101  ºbQ  ÊÉ£∏°ùdG  Ωƒ°SôŸÉH

والقائد الأعلى للقوات ا«�شلحة , ذاته م�شونة ل ´�ص , واحÍامه واجب , واأمره 

مطاع , وهو رمز الوحدة الوطنية وال�شاهر على رعايتها وحمايتها " . 

وحيث اإن التوجيهات ال�شامية ق�شت ¶ وقت �شابق بغلق الباب اأمام طلبات 

اإعادة تعيÔ ا«وظفÔ , اأو تقفيزهم عدة درجات , اأو تعديل درجاتهم ا«الية التي 

ي�شغلونها , با�شتثناء الÍقيات العتيادية لدرجة مالية واحدة فقط , اأو التي تتم 

وفقا للموؤهل الدرا�شي . 
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معالـــي  كتـــاب  ®وجـــب  ا«نقولــة   - ال�شاميـة  الأوامــر  اإن  وحيــث 
 yا«ــوؤر  .……………  º``bQ  ô``bƒŸG  .……………  ô``jRh  ó``«°ùdG

فــي  ……………. , ا«وافق ……………. , ق�شت بالآتي :
اأول: �شحب القرارات التي اتخذتها الوحدات الإدارية اºا�شعة ¸دول الدرجات 
 Èبالدولة ال�شادر با«ر�شوم ال�شلطا Ôا«دني Ôالعماني Ôوالرواتب ا«وحد للموظف
اإعفاء  مع   , 2012hم   Ω2011 عامي  دفعتي  من  موظفيها  بÍقية   2013/78  ºbQ

ا«�شتفيدين من هذه القرارات من اإرجاع ما �شرف لهم . 
ثانيا : وقف كافة الوحدات ا¹كومية ا«دنية دون ا�شتثناء اأيا كانت النظم اºا�شعة 

بها من اإجراء ترقيات «وظفيها . 
ومفاد ما تقدم , اأن الأوامر ال�شامية ¹�شرة �شاحب ا¸لالة ال�شلطان قابو�ص بن 
ن�شو�ص  النفاذ ®وجب  , وواجبة  , ورعاه - مطاعة  الله  ا«عظم - حفظه  �شعيد 
اأ�شلا عاما مقت�شاه  ال�شامية قررت  الأوامر  اإن  للدولة , وحيث  الأ�شا�شي  النظام 
حظر اإعادة تعيÔ ا«وظفÔ , اأو تقفيزهم عدة درجات , اأو تعديل درجاتهم ا«الية 
التي ي�شغلونها , واأجازت ا�شتثناء على ذلك الأ�شل حالتÔ , الأولى منهما : هي 
الÍقيات العتيادية لدرجة مالية واحدة فقط , وهي ا¹الة ا«�شتثناة من حظر 
 : الثانية  اأما   , ال�شامية  الأوامر  وقفها ®وجب   µ والتي   , التقفيز عدة درجات 
فتتعلق باإعادة التعيÔ الذي يتم وفقا للموؤهل الدرا�شي , فاإنه يجب على جميع 
الوحدات ا«خاطبة بهذه الأوامر اللتزام ب�شحيح م�شمونها , وعدم اºروج على 
 ¶ الواردة  الأحكام  عند  حدها  يقف  ل  ملزمة  طبيعة  من  لها  «ا   , مقت�شياتها 
الت�شريعات اºا�شة من  اإلى ما تقرره  لت�شل  ا«دنية , بل تتعداها  قانون اºدمة 

تنظيم م�شتقل للوظائف الواردة بها . 
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ا«�شار  ال�شامية  التوجيهات  و«ا كانت   , تقدم  وبالبناء على ما   , اإنه  وحيث 
اإليها ¶ اإفتاء وزارة ال�شوؤون القانونية ا«�شار اإليه قد ق�شت ¶ وقت �شابق بغلق 
الباب اأمام طلبات اإعادة تعيÔ ا«وظفÔ , اأو تقفيزهم عدة درجات , اأو تعديل 
مالية  لدرجة  العتيادية  الÍقيات  با�شتثناء   , ي�شغلونها  التي  ا«الية  درجاتهم 
واحدة فقط والتي µ وقفها ®وجب الأوامر ال�شامية ا«�شار اإليها , اأو التي تتم وفقا 
للموؤهل الدرا�شي , ®ا موؤداه عدم جواز تعديل الدرجة ا«الية باأي طريقة كانت 
�شواء اأكانت بطريق التعيÔ ¶ غÓ اأدنى الوظائف اأم الÍقية اأم باأي طريقة من 
 Ôطرق �شغل الوظائف , فيما عدا ا¹الة ا«�شتثناة ا«�شار اإليها , وحيث اإن تعي
ا«عرو�شة حالته ¶ وظيفة رئي�ص قطاع الهند�شة بالهيئة العامة .............. 
يتفق و�شحيح حكم القانون , اإل اأن منحه الدرجة اºام�شة يتعار�ص مع التوجيهات 

ال�شامية ا«�شار اإليها , ويخالفها ب�شكل �شريح .  

لذلك انتهى الراأي , اإلى جواز تعيÔ ا«عرو�شة حالته ¶ وظيفة رئي�ص قطاع 
الهند�شة بالهيئة العامة  ……………. دون منحه الدرجة اºام�شة , وذلك 

على النحو ا«بÔ بالأ�شباب . 

Ω2019/10/31 ïjQÉàH (172700023796 � فتوى رقم
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