
(36)

Ω2019/10/16 ïjQÉàH

عقد - العقد �شريعة ا«تعاقدين - وجوب تنفيذ العقد طبقا «ا ا�شتمل عليه وبح�شن 
  . á«f

ا«�شتقر عليه ¶ �شاأن اللتزامات التعاقدية اأن العقد �شريعة ا«تعاقدين , فلا يجوز 
تلك   - القانون  يقررها  التي  للاأ�شباب  اأو   ,  Ôالطرف اإل ®وافقة  تعديله  اأو  نق�شه 
القاعدة التي من مقت�شاها وجوب تنفيذ العقد طبقا «ا ا�شتمل عليه , وبطريقة 

تتفق ومبداأ ح�شن النية ¶ تنفيذ اللتزامات التعاقدية - تطبيق  . 
 , .…………  ¶ yا«وؤر  ………… اإلى الكتاب رقم :  فبالإ�شارة 
ا«وافق …………… . ب�شاأن طلب اإبداء الراأي القانوÈ حول مدى اأحقية 
�شركة …………… .  ا«نفذة «�شروع …………… . بالتعوي�ص عن 
رفـع ا¹ـد الأدنـى لأجـور القـوى العاملـة الوطنيـة , وذلـك وفـق القـرار الـوزاري 

 . 2011/77 º``bQ

اأن  وتتلخـــ�ص وقائــع ا«و�شـــوع - ح�شبمــا يبــيــن مـــن الأوراق - فـي 
IQGRh …………… . كانـت قــد اأبرمــت مــع �شركــة …………… 
…………… . فــي  …………… . فــي منطقــة  لإن�شــاء  عقــدا 

وليــة …………… .

الأدنى  ا¹د  رفع  عن  بالتعوي�ص  طالبت  اإليها  ا«�شار  ال�شركة  اأن  وتذكرون 
ب�شاأن   2011/77 رقم  العاملة  القوى  وزير  قرار  �شدور  �شوء   ¶ وذلك   , للاأجور 

²ديد ا¹د الأدنى لأجور القوى العاملة الوطنية ¶ القطاع اºا�ص . 
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ال�شركة  مطالبة  على  ردت   .…………… وزارة  اأن  اإلى  وت�شÓون 
 IQhô°†H  . …………… ïjQÉàH . …………… : وجب كتابها رقم®

ا�شتطلاع راأي وزارة ال�شوؤون القانونية ¶ هذا ال�شاأن .  

  .  ………… اأحقية �شركة  واإذ تطلبون الإفادة بالراأي القانوÈ حول مدى 
وفق  الوطنية  العاملة  القوى  لأجور  الأدنى  ا¹د  رفع  عن  بالتعوي�ص  ا«طالبة   ¶

قرار وزير القوى العاملة رقم 2011/77 . 

با«ر�شوم  ال�شادر  العمل  قانون  �50( من  ا«ادة  باأن  اأفيد معاليكم  اأن   Èي�شر
fCG ≈∏Y ¢üæJ 2003/35 ºbQ ÊÉ£∏°ùdG¬ : "ي�شع ¿ل�ص الوزراء ا¹د الأدنى للاأجور 
وفقا «ا تقت�شيه الظروف القت�شادية , وله اأن ي�شع حدا اأدنى لأجور فئة بذاتها 
من العمال ال�شاغلÔ لوظائف اأو مهن تقت�شي ظروف اأو طبيعة العمل بها هذا 

التحديد .  وي�شدر با¹د الأدنى للاأجور قرار من الوزير" . 

وحيث اإنه بتاريخ 15 فËاير 2011م �شدر قرار ¿ل�ص الوزراء ا«وقر برفع 
ا¹د الأدنى لأجور القوى العاملة الوطنية ¶ القطاع اºا�ص , وتنفيذا لذلك �شدر 
القوى  لأجور  الأدنى  ا¹د  ²ديد  ب�شاأن   2011/77 رقم  العاملة  القوى  وزير  قرار 
العاملة الوطنية ¶ القطاع اºا�ص , ون�ص ¶ ا«ادة الأولى منه على اأنه : "يكون 
ريال  مائتي   )200� اºا�ص  القطاع  الوطنية ¶  العاملة  القوى  لأجر  الأدنى  ا¹د 

عماÈ �شهريا موزعة على النحو الآتي …………… " . 

الأجر  رفع  الأعمال  اأ�شحاب  "على   : اأنه  على  منه  الثانية  ا«ادة   ¶ ون�ص 
الأ�شا�شي للقوى العاملة الوطنية وفقا للمادة الأولى من هذا القرار مع عدم الإخلال 

®قدار العلاوات ا«�شتحقة للموجودين منهم على راأ�ص العمل قبل �شدوره" . 
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ا«دنية  والأعمال   Èا«با لإن�شاء  ا«وحد  العقد  وثائق  من   )70� ا«ادة  وتن�ص 
و�شركــة   , ال�شياحـة  وزارة  بيـن  ا«بـرم  1999م(   Ëشبتمـ�  - الرابعـة  �الطبعـة 
على  تن�ص   ,  .…………… رقم  ا«ناق�شة  ®وجب   .……………

الآتي :

"70- التغيÓات ¶ اأ�شعار اليد العاملة , وا«واد :

°رى تعديلات ¶ قيمة العقد على اأ�شا�ص الكلفة ال�شافية ¶ ا¹الت التالية :

والعلاوات  الأخÓة  والأجور  الرواتب  �شلم   ¶ تغيÓات  ح�شلت  اإذا   -  1
اºا�شة بالعمل وا«وظفÔ الذين تتاأثر رواتبهم مبا�شرة باأي ت�شريعات 
العطاء , وÂا  ر�شالة قبول  تاريخ  �شلطنة عمان بعد  جديدة ت�شن ¶ 
تكون منطبقة على العقد .  و¶ هذه ا¹الة يتوجب على ا«قاول تزويد 
اآخر  على  طراأت  التي  بالتغيÓات  تتعلق  كافية  بتفا�شيل  ا«هند�ص 
�شلم للرواتب والعلاوات التي دفعت , وذلك قبل اأن تدفع اأي من هذه 

التغيÓات , اأو ²�شم منه" . 

وتن�ص الفقرة �ج( من البند �1( ¶ ا«ادة �5( من العقد ذاته على اأنه : "يخ�شع 
هذا العقد , ويف�شر ®وجب القوانÔ الواجبة التباع ¶ �شلطنة عمان" . 

وحيث اإن ا«�شتقر عليه ¶ �شاأن اللتزامات التعاقدية اأن العقد �شريعة ا«تعاقدين , 
فلا يجوز نق�شه اأو تعديله اإل ®وافقة الطرفÔ اأو للاأ�شباب التي يقررها القانون , تلك 
القاعدة التي من مقت�شاها وجوب تنفيذ العقد طبقا «ا ا�شتمل عليه , وبطريقة 

تتفق , ومبداأ ح�شن النية ¶ تنفيذ اللتزامات التعاقدية . 
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الأوراق  مـــن  البيــــن  وكـــان   , تقـــدم  مــا  هــــدي  علــى  اإنـــه  وحيــث 
 Gó``≤`Y .…… اأن وزارة  ……………. كانـت قـد اأبرمـت مـع �شركـة
اإرادة  كانت  و«ا   ,  .…………… ولية   ¶  .…………… لإن�شاء 
لتغطية كل  تعديل كلفته  التقت �شراحة على جواز  قد  اإليه  ا«�شار  العقد  طر¶ 
وفقا  والعلاوات  الأجور  �شلم  علـى  تطراأ  قـد  زيـادة  اأي  عــن  النا°ـة  التغيÓات 
Iô≤ØdG (70) óæÑ∏d (1( من العقد ا«Ëم بينهما , واأنه �شدر قرار وزير القوى العاملة 
ºbQ 2011/77 برفع ا¹د الأدنى لأجور القوى العاملة الوطنية ¶ القطاع اºا�ص , 
وعمل به من تاريخ 2011/3/1م , ومن ثم فاإن مطالبة ال�شركة بالتعوي�ص ®قدار 
ت�شتحق  ال�شركة  فاإن   , وعليه    . القانون  �شند  على  قائمة  تغدو  الزيادة  هذه 
اأجورهم  تاأثر  العمانيÔ الذين ثبت   Ôالعامل اأجور  الزيادة ¶  التعوي�ص ®قدار 

نتيجة �شدور القرار ا«�شار اإليه . 

لذلك انتهى الراأي , اإلى اأحقية �شركة …………….  ¶ التعوي�ص عن 
 Ôرفع ا¹د الأدنى لأجور القوى العاملة الوطنية ®قدار الزيادة ¶ اأجور العامل
 2011/77 رقم  الوزاري  القرار  �شدور  نتيجة  اأجورهم  تاأثر  ثبت  الذين   Ôالعماني

ا«�شار اإليه , وذلك على النحو ا«بÔ بالأ�شباب . 

Ω2019/10/16 ïjQÉàH (192725206� : فتوىرقم
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